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Das Leitbild der Schule zeigt unsere Identitat und unsere Werte auf. Es beinhaltet keine
leeren Worte, sondern basiert auf dem Meinungsbild der Lehrkrifte, Eltern sowie
Schiilerinnen und Schiiler der Schule, auf bestehenden Schwerpunkten der
padagogischen Arbeit und den Zielformulierungen, die seit Griindung der Schule verfolgt
werden.

Unsere Schulgemeinschaft zeichnet ein gutes Miteinander aus. Dazu pflegen wir einen
offenen, wertschatzenden und respektvollen Umgang untereinander. Alle am schulischen
Leben Beteiligten nehmen Anteil an den Belangen anderer und tragen damit dazu bei,
dass sich alle an der Schule heimisch fiihlen.

Gemeinsam Verantwortung tragen

e Die Schiilerinnen und Schiiler, Lehrkrafte und Eltern arbeiten gemeinsam an einer
Atmosphére, die eine positive Identifikation mit der Schule bewirkt. Die Arbeit der SMV
und Initiativen der Schiilerschaft haben einen besonderen Stellenwert fiir die
Entwicklung der Schule.

e Als ,Schule ohne Rassismus - Schule mit Courage” treten die Schiilerinnen und Schiiler
sowie die Lehrkrafte aktiv gegen Diskriminierung und fiir soziales Engagement ein.

e  Wir wollen gemeinsam dazu beitragen, die Zufriedenheit und Gesundheit aller an der
Schule Arbeitender und Lernender sicherzustellen.

Schule und Gesellschaft miteinander verbinden

e Die Schiilerinnen und Schiiler erhalten die Méglichkeit, sich in Arbeitskreisen und
Projekten in verschiedenen sozialen, kulturellen und beruflichen Handlungsfeldern zu
engagieren.

e Auflerunterrichtliche Angebote, Austausche sowie Schulfahrten ergdanzen und vertiefen
die Unterrichtsinhalte und bereichern die Erfahrungen der Schiilerinnen und Schiiler.

e  Wir verstehen uns als Schule, die sich in besonderer Weise mit der Gemeinde
Hohenkirchen-Siegertsbrunn verbunden fiihlt. Dies duf3ert sich in vielfaltigem Austausch
mit Institutionen im Ort.

Lernen als wertvolles Gut verankern

e Wir wollen, dass die Freude am Lernen und Lehren gepflegt und unterstiitzt wird.

e Leistung und Engagement werden wahrgenommen und gewiirdigt und sind
erstrebenswerte Ziele. Voraussetzung dafiir sind Aufgeschlossenheit und der Wille, sich
fiir den Lernerfolg gemeinsam anzustrengen.
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Unterricht individuell ausrichten

Das Fachraumprinzip mit moderner Ausstattung ist ein wichtiger Baustein zur
Forderung differenziert gestalteter Lernumgebungen und beglinstigt dabei die
Umsetzbarkeit sowohl moderner als auch bewahrter Unterrichtsmethoden.

Wir fordern und fordern unsere Schiilerinnen und Schiiler individuell entsprechend
ihrer Voraussetzungen und Moglichkeiten. Wir leisten Hilfestellung bei punktuellen
Schwaéchen, erkennen Potenziale friihzeitig und fordern individuelle Starken innerhalb
und aufderhalb des Unterrichts.

Dabei haben wir als Ziel, dass Schiilerinnen und Schiiler lernen, selbststiandig Probleme
anzugehen und Lésungen zu entwickeln. Sie sollen befdhigt werden, die
Eigenverantwortung fiir ihr Lernen zu libernehmen und auszubauen.

Ganzheitlich fordern und fordern

Zur Forderung der Personlichkeitsentwicklung werden Aktivitdten im musischen
Bereich ebenso angeboten wie im naturwissenschaftlich-technologischen und
geisteswissenschaftlichen Bereich.

Durch facheriibergreifendes Arbeiten in den Klassenteams und durch
facheriibergreifende Projekte wollen wir das vernetzte Denken und das Verstehen von
Zusammenhdngen ausbilden.

Wir fordern Kreativitit sowie den Erwerb demokratischer, ethischer und kultureller
Werte.

Wir unterstiitzen die Schiilerinnen und Schiiler bei dem Prozess, zu einem sinnvollen
Umgang mit dem Lernen, einer positiven Entwicklung ihrer Personlichkeit und zu
Eigenverantwortung zu gelangen.

Verantwortungsvoll erziehen

e Wir differenzieren zwischen Person und Verhalten.

e Wir bleiben im Austausch, um miteinander iiber Schiilerinnen und Schiiler (fachliche
Leistungen, personliche Hintergriinde) facheriibergreifend zu sprechen.

e Die vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern spielt ebenfalls eine wichtige
Rolle. Fiir Anregungen sind wir offen und geben umgekehrt unsere Wahrnehmungen
an die Eltern weiter.

e Entwicklung und Einhaltung von Regeln, die sowohl in der Klassen-, der
Schulgemeinschaft als auch dartiber hinaus fiir die Teilhabe in der Gesellschaft
Voraussetzung sind, sind uns ein wichtiges Anliegen.
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